
 

Recrutement d’un animateur Re-Sources F/H 

 
Eau 17 est un établissement public qui organise le service public de l’eau et de l’assainissement pour 
la majorité des communes de la Charente-Maritime selon des principes de mutualisation et de 
solidarité territoriale. Sous l’autorité d’une assemblée d’élus des communes membres, les services 
d’Eau 17 pilotent la réalisation des travaux et contrôlent la qualité du service.  
La maintenance et l’entretien des infrastructures, ainsi que la gestion de la clientèle sont confiées soit 
à des exploitants privés (Agur, Saur-CER, Véolia-R2E…) soit à sa régie historique, la RESE. 
 

Eau 17 souhaite recruter un animateur Re-Sources (F/H) en CDI à temps complet. 

Au sein du service « Ressource en Eau- Hydrogéologie » composé de 8 personnes, l’Animateur(trice) 

aura pour mission principale l'animation et le suivi des actions préventives pour lutter contre les 

pollutions diffuses d'origine agricole (nitrates, pesticides). 

MISSIONS : 

 Il/elle devra notamment : 

1 – Suivre le programme d’actions 

- Animer un Observatoire de pratiques agricoles avec une trentaine d’agriculteurs, 
- Suivre les indicateurs du programme d’actions (cartographie, traitement de données, suivi du 

Recensement Parcellaire Graphique, calculs d’Indice de Fréquence de Traitement et Equilibre 
de la Fertilisation, …), 

- Développer et mettre en œuvre l’outil de suivi du programme. 
 

2- Coanimer le programme d‘actions 

- Organiser et animer les actions mises en œuvre dans le cadre du contrat (faire adhérer la 
profession agricole et les élus, impulser une dynamique locale et conduire les négociations etc.) 
: actions agricoles, animation et négociation foncière, actions en lien avec l’élevage et la 
couverture des sols, …, 

- Animer et coordonner les instances de gouvernance (préparation des éléments de prise de 
décision, animation, logistique, comptes-rendus, …), 

- Conduire la communication liée au projet (organisation et participation à des événements de 
sensibilisation), 

- Être un relais auprès des élus, des financeurs, des services de l’Etat, des organisations agricoles, 
…, 

- Représenter Eau 17 dans le portage du projet. 
 

3- Suivre les filières agricoles 

- Animation de la filière soja développée sur le territoire 
- Veille sur de nouvelles filières favorable à la ressource en eau 

  



 

 
4 – Activités transverses 

- Aider aux acquisitions foncières pour les périmètres de protection du programme Re-Sources y 
compris en dehors du territoire Arnoult-Lucérat, 

- Représenter Eau 17 lors d’événements de sensibilisation à destination du grand public, des 
agriculteurs et/ou des scolaires. 

 

Profil : 

De formation supérieure en agronomie et en gestion de territoires, idéalement avec une première 

expérience professionnelle, vous appréciez le travail en équipe et de terrain et avez une affinité pour 

le monde agricole. Vous avez de réelles capacités d'animation et de coordination, la prise de parole en 

public ne vous rebute pas et savez faire preuve d'autonomie et de détermination pour mener à bien 

vos projets. Un bon niveau rédactionnel est nécessaire. Des connaissances en SIG sont les bienvenues. 

Le poste nécessite des déplacements fréquents sur le département, le permis B est requis (véhicule de 

service). Les débutants sont acceptés.  

 

REMUNERATION  

Comprise entre 2100€ et 2300€ sur 12 mois 

CONTACTS 

CANDIDATURE 

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation par mail à l’adresse rh@eau17.fr . 

 

mailto:rh@eau17.fr

